. Poste Responsable Affaires Réglementaires

Groupe familial et indépendant Francais, spécialisé dans le domaine de I'industrie de la peinture, des
revétements et des pates pigmentaires, recherche un(e) Responsable Affaires Réglementaires pour
notre site de La Penne sur Huveaune.

Description du poste

Vous serez le garant de la conformité produits en veillant au respect des exigences réglementaires :
REACH, CLP, Biocides...ou normatives : Ecolabels...

Vos missions :

Réglementaire
¢ Appliquer et faire appliquer les différentes réglementations (UE et Internationales).

¢ Recueillir, auprés des services R&D, Production, Experts en toxicologie et écotoxicologie, les
différentes données techniques relatives aux produits.

e Gérer I'ensemble des déclarations liées a la mise sur le marché des différents produits finis :
SIMMBAD, SYNAPSE, R-Nano, PCN(UFI), AMM...) en Europe et a I'International.

¢ Garantir la conformité des Etiquetages et des FDS dans le respect de chaque réglementation.

e Contribuer au support opérationnel des services du Groupe : R&D, Production, Marketing, Achats,
HSE, Logistique (Document Transport)... en matiére réglementaire.

e Assurer la Veille réglementaire et documentaire au niveau Européen et International.

e Anticiper et analyser les impacts des nouvelles réglementations : Planifier la mise en conformité des
produits finis.

¢ Répondre aux différentes questions reglementaires de nos clients, des Centres Anti Poisons...

* Représenter I'entreprise face aux autorités et aupres des associations professionnelles.

Données techniques
e Gérer les données informatiques en lien avec la production en répondant aux demandes de

créations/modifications émanant des services Commerciaux et R&D.
o Vérifier et maintenir la tracabilité de la documentation réglementaire sur les Matieres Premieres et
les Produits Finis (fiches de données de sécurité, enregistrement des produits et des formules).

Management
» Manager le service réglementaire composé d’'une assistante en poste

Profil recherché

¢ De formation scientifique (chimiste, biochimiste...Master/Ingénieur) vous avez une expérience
(de 5 a 10 années) dans un poste similaire.

¢ Forte Sensibilité pour les Affaires Reglementaires. Connaissance des différentes reglementations
Européennes et GHS (Normes industrie chimique, CLP, REACH, Reglement Cosmétique, Toxicologie,
Ecotoxicologie)

¢ Rigoureux/se, curieux/se, organisé(e) et disposant de bonnes capacités de management et de
communication, vous étes force de proposition et disposez d'un bon esprit d’analyse et de synthese.

¢ Anglais courant indispensable.

¢ Maitrise du Pack Office, ayant I’habitude d’utiliser un ERP et un logiciel de rédaction de FDS.
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Contrat et Rémunération

Type de contrat : CDI
Salaire : selon expérience et compétences
Poste a pourvoir en janvier 2021

Intéressé(e) ?
Merci d’adresser votre candidature (CV + LM) a ressources.humaines@allios.fr

Pour en savoir plus sur nos activités : www.allios.fr
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